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CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DE SANTA FE
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PROYECTO DE COMUNICACION

La Camara de Diputados de la Provincia veria con agrado que el Poder
Ejecutivo, por intermedio del organismo que corresponda, arbitre las
medidas necesarias para llevar adelante acciones concretas en el servicio
penitenciario de la provincia respecto a:

a) Dotar al personal con armas de fuego vy chalecos antibalas
correspondientes;

b) Cubrir las guardias de trabajo, garantizando al personal los descansos
que por ley se establecen;

c) Proveer al personal de una dieta alimenticia de calidad, realizando
temporalmente los debidos controles para garantizar la misma;

d) Amoblar todos los sectores de las instituciones, especialmente celadurias,
oficinas, bafios , cuadras, asi como incorporar bafios en todos los puestos
de centinela;

e) Abonar presentismo a todas las unidades penitenciarias con fundamento
en el principio constitucional de igualdad;

f) Abonar recargos horarios, importes para uniformes y ascensos en tiempo
y forma;

g) Implementar incentivos para personal con mas de 20 afios de servicio

con miras a evitar retiros a los 25 afnos de antigliedad; y

h) Prestar ayuda psicoldgica al personal penitenciario.

Betina I. Florito

Diputada Provincial
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FUNDAMENTOS

Sefior presidente:

El sector del servicio penitenciario durante estos ultimos
afos ha experimentado un gran deterioro en el ejercicio de sus funciones,
esto como consecuencia de la falta de medidas y acciones por parte de las
autoridades correspondientes, especialmente en lo que se refiere a la
atencion de las necesidades laborales, edilicias, relaciones humanas, entre
otras. Los trabajadores padecen las consecuencias de la falta de atencion,
no hay medidas concretas que demuestren apoyo e interés por la labor que

realizan.

La tarea que llevan adelante los trabajadores que prestan
servicios es muy importante, ni mas ni menos que custodiar y atender las
necesidades de los internos alojados en la unidades penitenciarias. Por ello
es muy importante que se lleven a cabo las capacitaciones correspondientes
para poder brindar al sistema agentes bien preparados, con cursos que

realmente capaciten a todos los agentes que intervienen en el sistema.

Con la sancién de la ley de emergencia en seguridad
publica en el afo 2021, la cual tenia vigencia hasta el 31 de diciembre del
2022, se esperaba que se tomen medidas para paliar las dificultades, ella
establecia en su articulo 2 como objeto atender la seguridad publica y al
sistema penitenciario provincial a los fines de brindar seguridad a la
poblacion, resguardar los bienes publicos y privados, conjurar las acciones
violentas y las problematicas criminales en el marco de los paradigmas de la

seguridad democratica.

Cuando hablamos de “atender” al servicio penitenciario
nos referimos justamente a poner el foco en todas o la mayoria de las
necesidades que padecen quienes prestan el mismo. En este ultimo tiempo
se podria mencionar a titulo de ejemplo la mala calidad de las comidas que
reciben los trabajadores; la falta de acondicionamiento de los lugares de
descanso; el pago fuera de termino de las horas extraordinarias; los
recargos en las guardias que se producen por falta de trabajadores debido a

las tantas circunstancias que llevan a estos a tomar tales medidas de no

2023 - ANo DEL 40.° ANIVERSARIO DE LA RESTAURACION DE LA DEMOCRACIA ARGENTINA
General Lopez 3055 (S3000DCO) - Santa Fe - Republica Argentina - https://www.diputadossantafe.gov.ar


https://www.diputadossantafe.gov.ar/

CAMARA DE DIPUTADOS
DE LA PROVINCIA DE SANTA FE

wﬁ ki

*

b * ‘ *
Y

&\ ¥ iy

AN R

&\ﬁﬁﬁﬁﬁ

=7

7

asistir a prestar servicios, como ser el cansancio tanto fisico como
psicoldgico por la falta de descansos correspondientes produciéndose un
circulo vicioso entre los trabajadores y afectando el servicio; falta de
capacitacién para el personal tanto oficiales, a quienes les corresponden las
tareas de organizacion, supervisién y direccidon de la fuerza de seguridad,
como de suboficiales que en su caracter de auxiliares, le corresponden las
tareas de ejecucidon respectivas a cada escalafdn que integren; la falta de
higiene del lugar, lo que denota una falta de compromiso y cumplimiento de
normas sobre seguridad e higiene laboral muy importante por parte de las
autoridades, a tal punto que se observan roedores y cucarachas transitar
por los penales, incluso por los lugares donde los trabajadores se
alimentan; filtraciones importantes los dias de lluvia, entre tantas otras
problematicas.

Por lo expresado es que necesitamos que el gobierno no
mire para otro lado en estos pocos meses que le quedan de gestién, dando
respuestas concretas al servicio penitenciario, para poder cubrir las
deficiencias mencionadas que sabido es son bien conocidas por todos los
agentes del poder ejecutivo.

Por todo Ilo expuesto, solicito a mis pares el

acompafiamiento del presente proyecto.

Betina I. Florito

Diputada Provincial
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